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4 Master MAE - Management et L
Administration des Entreprises
EN ALTERNANCE

Durée: . .
Formation en 2 ans @.ﬁ Objectifs de
Début des cours : Septembre la formation:
6% Rythme d'alternance: - Doter les profils non gestionnaires
1semaine en école, . des compétences en management
2 semaines en entreprise et gestion nécessaires au pilotage
. . . d’'une activité.
@ Formation accessible aprés un:
Bac+3 obtenu - Offrir aux profils gestionnaires une
: possibilité de poursuite d'études.
Lieu: Le MAE n'est pas un master de
Campus 2 Evreux Centre spécialisation mais apporte une
7 rue du Chantier - 27000 Evreux vision a 360 degrés de l'entreprise.
Diplome délivré : . . . - Acqguérir la capacité a adopter
Master Management (=] 4 Admlnlstratlon une démarche innovante dans |es
des Entreprises parcours Manager délivré pratiques managériales
par I'lAE de Caen
Titre certifié de niveau 7 . Mettre en application des
Code RNCP : 35916 comportements nécessaires
Code diplome : 1353103L a I'exercice de vos fonctions
nécessitant des connaissances
— Type de contrat: pluridisciplinaires en management
=Y Contrat d’apprentissage ou
ga Contrat de professionnalisation ou . Accéder a des postes a
= Période Pro A ou Stagiaire de la responsabilités aux cotés de I'équipe
formation continue de direction




La formation en quelques mots

La formation, en alternance, Master Management et Administration des Entreprises, de I'|AE de Caen
en partenariat avec I'ESCCI, forme les futur(e)s Directeur(ice)s de PME de tout type d’organisation capables
d’exercer dans tous secteurs d'activités.

Le/la Responsable de service ou Business manager trouve sa place dans I'équipe dirigeante de I'entreprise.
En associant ses connaissances métier a ses compétences managériales, il/elle occupe ainsi des postes a
responsabilités. |l/elle applique des pratiques managériales innovantes et pilote des projets nécessitant
des connaissances pluridisciplinaires en management d’entreprise.

Expert(e) dans son domaine d’activité, il/elle développe des compétences de gestion pour diriger une
équipe ou pour se préparer a la reprise ou a la création d’entreprise.

Exemples de missions
confiées en alternance
a "apprenti(e) :

Stratégie et pilotage de I'entreprise
Gestion RH
e Gestion Financiére et contrdle de Gestion

* Management Opérationnel

* Pilotage de projets au sein du service
production, R&D, marketing, financier,
communication, des ressources humaines,
direction générale

* Mise en conformité, suivi des indicateurs,
processus d’amélioration continue

¢ Responsable de service

e Définition et mise en place du plan
Gestionnaire de site stratégique

Directeur(trice) de PME
Responsable projet

¢ Business manager

Exemples d’entreprises partenaires :

CCORREGE Gamm vert @ Q(" @n ELPHARM F

R Lantigroductos asl Fasens CNDD FINANCES PUBLIOUES
— LA POST
SANOFI Y @ s adly

EvREUN
CCAS




Formation
en alternance

Le programme @
1°'* Année

Séminaire méthodologique et communication

spécialisée

Business English
Méthodologie

e Stratégie d'entreprise

e Stratégie RH

e Communication d’entreprise
* Management opérationnel

Prendre des décisions comptables et analyser
les résultats

* Comptabilité générale
e Analyse financiére

Assurer le contréle de gestion et la veille juridique

Analyse des colts

Gestion budgétaire

Fiscalité des dirigeant et des sociétés
Relation de travail

Relation avec I'environnement juridique

Enjeux économiques, sociétaux et internationaux

* Marketing stratégique
* Marketing opérationnel
e Serious game
* RSE et management de la qualité
® Environnement international et géopolitique
el 2:me Année

Management d'équipe

Animer une équipe au quotidien

Qualité de vie au travail

Communication interpersonnelle et connaissance de soi
Conduite d’entretiens

S’organiser

Manager a distance

* Management de projet
e Méthode de résolution de probléemes
e Systémes d'information

Développement entrepreneurial

Mécanismes de financement de la création
Ecosysteme de la création d’entreprise
Etudes de marché

Reprendre une entreprise

Stratégie digitale

Structures juridiques

® Préparation du mémoire

— -

Volume d’heures total en école : 882h en 2 ans

Méthodes
pédagogiques

Etudier a I'ESCCI, c'est faire le
choix d'une école spécialisée
depuis 40 ans dans la formation
en alternance, grace a une
pédagogie adaptée au monde
professionnel :

o Méthodes diversifiées : actives,
démonstratives, expérimentales...
* Salles spécialisées dotées
d‘outils informatiques

* Travail en mode projet dans
des espaces co-working

e Utilisation d’outils numériques :
tableaux interactifs, tablettes...

e E-learning

® Serious game

Les formateurs et consultants
métiers enseignent des
matiéres qu'ils maitrisent, en
accompagnant, évaluant et
préparant du mieux possible
chaque apprenant jusqu’'au
passage de son examen.




* Remplir les pré-requis d'entrée : étre titulaire d'un

Bac+3 obtenu ou équivalent

e Avoir signé son contrat d'alternance
* S'aquitter de la redevance CVEC
® Pour les stagiaires de la formation continue, obtenir son

financement

Orientation
scolaire et
professionnelle
& coaching

Dans la limite des places disponibles :

L’accompagnement ESCCI :

#=SCCi
L'école de

toutes les
reussites

Comment et quand
candidater ?

Ouverture des inscriptions en février.

Inscription sur monmaster.gouv.fr.
(selon le calendrier national)

N'attendez pas d'avoir trouvé votre
entreprise pour vous inscrire !

Aide a la Intégration
recherche étudiante et
d’entreprise suivi durant

en alternance la formation

L

"3 Etapes d’inscription:
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Formulaire de renseignements

En ligne sur notre site
escci.fr

Pour plus d'informations
concernant les méthodes
pédagogiques, les
modalités d'évaluation,
le financement, |'acces
handicap, les indicateurs
de résultat : rendez-vous
sur notre site internet
www.escci.fr
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Recherche d'un employeur
en alternance. L'ESCCI vous
accompagne selon vos
besoins

Signature de votre contrat
en alternance. Admission et
rentrée a I'ESCCI

En ligne sur monmaster.gouv.fr
Examen de votre candidature
par la direction pédagogique

de I'lAE de Caen

CAMPUS 1 (siege)
Parc d’activités de la forét
461, rue Henri Becquerel
27000 Evreux

CAMPUS 2 (site de formation)
7, rue du Chantier
27000 Evreux

02 32 28 70 50
contact@escci.fr
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